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Extrato das publicagdes do Diario Oficial da Unido (DOU) de interesse do setor de Tl

Ato Normativo Ementa / Explicagao

Mensagem do Presidente da Encaminha ao Congresso Nacional proposta que cria o Sistema
Republica n° 1845, de 8 de Nacional para Desenvolvimento, Regulagao e Governanga de
dezembro de 2025 Inteligéncia Artificial, unificando diretrizes e mecanismos de

coordenacgao entre Unidao, estados e municipios.
DOU 1 Extra A — 08/12/2025
O Projeto institui o Sistema Nacional para Desenvolvimento,
Visualizar medida Regulagao e Governanga de Inteligéncia Artificial (SIA), com
0 objetivo de coordenar de forma estratégica a atuagdao do
Estado brasileiro sobre o desenvolvimento, uso e

fiscalizagdo da inteligéncia  artificial, promovendo
harmonizagao entre 6rgaos reguladores e garantindo protegéo de
direitos.

O SIA sera composto pelo Conselho Brasileiro para Inteligéncia
Artificial (CBIA), por até 5 Ministérios, pela Agéncia Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD), por instancias consultivas — o
Comité de Regulagcéo e Inovacéo em Inteligéncia Atrtificial (CRIA)
e o Comité de Especialistas e Cientistas de Inteligéncia Artificial
(CECIA) —, além dos 6rgdos responsaveis pela execugao da
Politica Nacional de Inteligéncia Atrtificial.

Ao CBIA cabera (i) formular diretrizes, principios e politicas
nacionais de |A; (ii) coordenar agdes entre 6rgédos publicos; (iii)
incentivar pesquisa e inovagao; e (iv) mitigar impactos negativos
no trabalho e na sociedade. A ANPD atuard como regulador
residual, com competéncia normativa, regulatéria, fiscalizatéria
e sancionatdria, podendo editar normas gerais, definir padrdes de
transparéncia, credenciar instituicdes para auditorias e
estabelecer novas hipéteses de alto risco.

As autoridades setoriais manterdo suas competéncias
regulatorias especificas sobre |IA em seus respectivos setores. O
projeto também estabelece mecanismos de cooperagao entre
6rgaos publicos, prevé o uso de ambientes regulatérios
experimentais (sandboxes), regras para classificacdo de
sistemas de alto risco e medidas de protegdo aos direitos
fundamentais.

Além disso, o projeto determina ag¢bées governamentais
voltadas para formagao profissional, letramento digital e
mitigacdao de impactos da IA sobre empregos, priorizando
inclusdo social, sustentabilidade, inovagdo tecnolégica e
soberania digital.
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FOCOQ Relagoes

—— Governamentais

Portaria MJSP n° 847, de 8 de “Institui, no ambito do Ministério da Justica e Sequranga Publica
dezembro de 2025 (MJSP), o Sistema Nacional de Inteligéncia para
Enfrentamento ao Crime Organizado - Orcrim.”
Visualizar medida
Explicagao: cria 0 Sistema Orcrim, voltado ao compartilhamento
e integracado de dados de inteligéncia usados no combate as
organizagbes criminosas. A norma estabelece que o objetivo
central do Orcrim é melhorar a qualidade, integragcao e
interoperabilidade dos dados utilizados pelos diversos 6rgaos
de seguranga publica, permitindo agdes mais coordenadas,
estratégicas e eficientes contra facgdes e grupos criminosos. O
sistema busca unificar metodologias de identificacao de
individuos e organizagbes criminosas, integrar informacdes de
inteligéncia e fortalecer agbes permanentes de enfrentamento ao
crime organizado.

A Portaria também define quais 6rgdos poderdo acessar e
compartilhar informagdes no Orcrim: Senasp, Policia Federal,
PRF, Secretaria Nacional de Politicas Penais, policias civis,
militares e penais estaduais e do DF, além dos sistemas
penitenciarios estaduais. Outras agéncias de inteligéncia que
atuem na seguranga publica poderdo aderir, desde que
devidamente justificadas. Os dados s&o classificados como
restritos, seguindo as regras da Portaria MJSP n°® 880/2019, e &
explicitamente proibido inserir diretamente dados do Orcrim em
inquéritos ou processos judiciais, preservando a natureza de
inteligéncia — e ndo de prova — dessas informacdes.

A governanga do sistema fica a cargo do MJSP, por meio da
Secretaria Nacional de Seguranca Publica (Senasp),
responsavel por definir normas, procedimentos, critérios de
adesao e de uso do sistema. A portaria ainda determina que o
Orcrim devera seguir as regras de segurang¢a da informagéo e
credenciamento do Gabinete de Seguranca Institucional (GSl),
revogando a Portaria MJSP n° 115/2020, que tratava da
configuragéo anterior de inteligéncia integrada.

Ato de Pessoal Objetivo

Portaria de Pessoal MME n® 167 de  Designar os representantes, titulares e suplentes, para

8 de dezembro de 2025 comporem o Grupo de Trabalho, com a finalidade de analisar,
propor e coordenar politicas publicas, instrumentos econdmicos
Visualizar medida e medidas legislativas voltadas, ao desenvolvimento da cadeia

produtiva de minerais criticos e estratégicos no pais, no
ambito do Ministério de Minas e Energia (MME).

Portaria de Pessoal MTE n° 2.118 de Designar: Guilherme Schuck Candemil, para exercer a fungao de

8 de dezembro de 2025 coordenador-geral dos Pactos do Trabalho Decente do
Gabinete do Ministro, do Ministério do Trabalho e Emprego
Visualizar medida (MTE), FCE 1.13.
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Governamentais

Portaria SE/MTE n° 1.681 de 8 de Designar: Ana Maria Monteiro Silva para exercer a funcao de

dezembro de 2025 coordenadora de Dimensionamento da Forga de Trabalho, da
Coordenacgao-Geral de Carreiras, Desenvolvimento de Pessoas
Visualizar medida e Qualidade de Vida da Diretoria de Gestdo de Pessoas, do

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), FCE 1.10.

Observacéo: E possivel ter acesso aos textos das integras das medidas por meio do link localizado abaixo
da identificagdo de cada ato.
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