FOCQ Relasoes
e——— GOvernamentais
PODER LEGISLATIVO
Camara dos Deputados

Comisséao do Trabalho (CTRAB)
Evento: Audiéncia Publica — O mercado de trabalho e a Inteligéncia Artificial.

Nesta terca-feira (26), a Comissdo de Trabalho da Cémara dos Deputados realizou
audiéncia publica para discutir os impactos da inteligéncia artificial (IA) no mercado de trabalho.

O debate atende a pedido da deputada Flavia Morais (PDT/GO). Segundo a
parlamentar, o objetivo é analisar as mudancgas provocadas pela adog¢ao da inteligéncia artificial
nas rotinas profissionais, como a automacgéao de tarefas e a criagdo de novas fungdes.

Estiveram presentes na audiéncia:

» Paula Montagner, subsecretaria de Estatisticas e Estudos do Ministério do Trabalho
(MTE);

» Hugo Valadares Siqueira, diretor do Departamento de Ciéncia, Tecnologia e Inogagao
Digital do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagbes (MCTI);

» Jodo Carlos Gongalves, secretario-geral da Forga Sindical;

» Tiago Braga, diretor geral do Instituto Brasileiro de Informag¢édo em Ciéncia e Tecnologia
(IBICT);

» Marcelo Caio Ferreira, especialista em politicas publicas e industria da Confederagao
Nacional da Industria (CNI);

» Roberta Barreira Sousa Aires, advogada da Confederagcdo Nacional do Comércio de
Bens, Servigos e Turismo (CNC);

» Dora Kaufman, doutora em redes digitais pela Escola de Comunicacbes e Artes da
Universidade de Séo Paulo (ECAUSP); e

» Carlos Fernandes Coninck Junior, representante da Central Unica dos Trabalhadores
(CUT).

Paula Montagner do MTE, apresentou um panorama sobre os estudos que a pasta
vem conduzindo a respeito da inteligéncia artificial e seus impactos no mercado de
trabalho. Destacou que o tema comecgou a ser tratado de forma mais estruturada pelo Ministério
ha cerca de um ano, a partir da instalagdo de um grupo de trabalho dedicado. Esse grupo vem
dialogando com diferentes setores em formato tripartite — governo, empregadores e academia —
no intuito de compreender os multiplos efeitos da IA sobre o emprego.

Pontuou que o impacto da inteligéncia artificial no mundo do trabalho tem carater dual,
se de um lado, grandes empresas publicas e privadas vém expandindo contratacdes de
profissionais altamente qualificados, criando uma nova “tecnocracia”’ especializada na
implementacao de servigcos baseados em IA; de outro, existe precarizagao do trabalho,
sobretudo em areas como comunicagao, midia e servigos digitais, onde cresce o numero de
trabalhadores “pejotizados” ou enquadrados como MEls.

Alertou que os cenarios positivos contrastam com os desafios da informalidade e
da exclusao digital. Muitos jovens inseridos na economia digital carecem de capacitagcao
adequada e de direitos trabalhistas, reproduzindo o que chamou de vulnerabilidades
histéricas. O risco é que a inteligéncia artificial acentue desigualdades, beneficiando grupos
mais escolarizados e melhor posicionados socialmente, enquanto amplia a precarizagao
entre trabalhadores com menos protecao. Nesse sentido, ressaltou a importancia do papel do
sistema educacional, observando que o Sistema S vem reformulando curriculos para incluir
a tematica da inteligéncia artificial e mencionou uma parceria entre o Ministério do Trabalho e
a Microsoft que disponibiliza cerca de 5 milhdes de vagas para formagao em competéncias
digitais.
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Por fim, reforcou que o desafio do Ministério é garantir que as inovagoes
tecnolégicas sirvam a todos e nao apenas a alguns e que a prioridade deve ser assegurar
trabalho decente e politicas que contemplem tanto os trabalhadores altamente qualificados
quanto aqueles inseridos em condigdes de maior vulnerabilidade.

Hugo Valadares do MCT], iniciou sua intervengéo ressaltando que a inteligéncia artificial
€ uma realidade, e a questdo central para o Brasil é definir como absorver essa tecnologia:
se como mero consumidor, dependente das grandes empresas globais, ou como
desenvolvedor soberano, capaz de criar solugdes proprias. Afirmou que o pais tem potencial
humano e cientifico para também se tornar referéncia em inteligéncia artificial, e alertou que a
pandemia e eventos recentes, como falhas globais em sistemas da Microsoft que impactaram
aeroportos e bolsas de valores, demonstram os riscos de dependéncia excessiva de poucas
big techs. Nesse sentido, defendeu que o Brasil precisa construir soberania tecnologica,
com estratégias e investimentos publicos voltados a pesquisa, ao desenvolvimento e a
formacao de profissionais. Nesse sentido, ressaltou que o pais conta com avangos
importantes, como a criagdo de 26 cursos de graduacido especificos em inteligéncia
artificial, distribuidos entre universidades publicas e privadas.

Esclareceu que a busca por soberania tecnolégica nao se confunde com competir
diretamente com grandes modelos fundacionais como o ChatGPT, mas sim desenvolver
solugdes nacionais, aplicadas a setores estratégicos, como o agronegécio, a industria e o
setor publico. Citou o papel estratégico dos dados, ressaltando o grande volume de dados em
bases como o Cadastro Unico, GOV.BR, DataSUS, MEC e registros da Previdéncia que podem
impulsionar solugdes nacionais de IA, promovendo inovagao e oportunidades econémicas

Argumentou ainda que o tema da IA vem sendo tratado de forma suprapartidaria no
Congresso, especialmente no ambito do PL 2338/2023, sendo positiva para consolidar um
projeto nacional de longo prazo. Por fim, afirmou que a inteligéncia artificial ndo deve ser vista
apenas como ameaga, mas como oportunidade para criar negocios, gerar divisas, simplificar
processos e melhorar a vida da populagéo.

A deputada Daiana Santos (PCdoB/RS) destacou a responsabilidade da Comissao do
Trabalho em analisar os impactos das novas tecnologias sobre o mercado de trabalho.
Nesse cenario, chamou atencdo para o fato de que 57% dos trabalhadores brasileiros nao
possuem vinculo formal, o que traz implicacdes relevantes para a ciéncia, a tecnologia, a
inovacéo, o desenvolvimento e a soberania nacional. Diante desse quadro, questionou Hugo
Valadares se dentro do Plano Brasileiro de Inteligéncia Artificial (PBIA) conduzido pelo MCTI ha
medidas especificas voltadas aos trabalhadores sem vinculo formal, de modo a integra-
los as novas tecnologias, especialmente a inteligéncia artificial.

Em resposta, Hugo Valadares destacou que das 54 acdes previstas no PBIA, 5 estao
diretamente voltadas a formagao, capacitacao e requalificagao de pessoas. Entre elas, citou
a criacao de laboratérios interdisciplinares para formagao de educadores, as iniciativas
com recursos do FNDCT e do Sistema S, como a qualificagao profissional em IA. Ressaltou,
contudo, que ainda ha uma grande distancia entre o desenvolvimento académico e as
demandas empresariais, ja que muitas companhias preferem comprar tecnologia pronta do
exterior, o que gera dependéncia e pagamento continuo de royalties. Reconheceu essa
fragilidade ao citar que até mesmo o e-mail institucional do Ministério utiliza servigos da Microsoft.
Por fim, reforcou a importancia de formar profissionais bem qualificados, capazes de atuar
no mercado ou empreender, reduzindo a dependéncia tecnoldgica externa e garantindo maior
soberania tecnolégica ao pais.
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Jodo Carlos Gongalves da Forgca Sindical, enfatizou que, sempre que novas
tecnologias ou formas de trabalho sdo introduzidas, é fundamental que haja um debate
equilibrado entre o Estado e o empresariado. Ressaltou a importancia da regulagao da
inteligéncia artificial, afirmando que ela deve proteger os cidadaos contra potenciais danos
sem ser excessivamente restritiva a ponto de impedir o desenvolvimento de inovagoes.
Segundo ele, muitas decisdes cruciais sobre a IA estdo concentradas nas maos de poucas
pessoas, 0 que torna ainda mais relevante a atuagdo do governo para garantir que o
desenvolvimento tecnoldgico resulte em beneficios distribuidos de forma mais equitativa entre a
populagao.

Alertou que a auséncia de regulagcado pode gerar concentragédo de riqueza e poder nas
maos das grandes empresas de tecnologia, muitas delas financiadas ou influenciadas por
governos estrangeiros. Destacou ainda que os dados e informagdes que alimentam as IAs
sdo socialmente produzidos e, portanto, devem ter uma funcido social. Quanto as
oportunidades para o Brasil, questionou se o pais sera apenas consumidor dessa tecnologia
ou se conseguira desenvolver aplicagbes proprias. Ele apresentou dois caminhos
possiveis para o uso da IA, sendo eles (i) automacgao, poderia substituir trabalhadores e
aumentar o desemprego tecnoldgico; ou (ii) desenvolver ferramentas que complementem a
atividade humana, aumentando a produtividade e eficiéncia sem eliminar empregos, criando
novas tarefas e possibilidades de atuagao para os trabalhadores.

Destacou a importancia da formagao profissional continuada, com investimentos
publicos em educacao e qualificacdo ao longo da vida. Mencionou a necessidade de repartir
os ganhos de produtividade advindos da IA, por meio de salérios justos, reducéo da jornada
de trabalho e tributagdo adequada, garantindo que os beneficios sejam distribuidos de forma
justa para trabalhadores e sociedade. Reforcou a relevancia da negociagao coletiva nos
processos de transicdo tecnolégica, defendendo que medidas devem ampliar o acesso
igualitario a tecnologia, evitando a ampliagdo das desigualdades. Por isso, destacou a
importancia das negociagoes tripartites, envolvendo governo, trabalhadores e empresariado,
como mecanismo de solugao equilibrada e colaborativa.

Tiago Braga do IBICT, iniciou sua participacédo colocando como exemplo do impacto da
tecnologia no trabalho, mencionando o programa Just Walk Out da Amazon, que prometia
compras totalmente automatizadas sem interagdo humana. No entanto, constatou-se que o
sistema dependia de trabalhadores terceirizados, principalmente na india, para monitorar
cameras e validar o processo, revelando uma “falsa automacgao”. Esse exemplo serviu para
ilustrar como grandes corporagdes vendem tecnologias digitais como inalcang¢aveis, muitas
vezes mantendo trabalhadores humanos em subemprego para viabilizar a tecnologia.

Enfatizou a necessidade de soberania tecnolégica e investimentos estratégicos em
ciéncia e tecnologia. Criticou a perda de politicas publicas anteriores, como o uso de software
livre no inicio dos anos 2000, que poderia ter colocado o Brasil a frente em inovagao
tecnolégica, destacando que atualmente a dependéncia de tecnologias estrangeiras limita
a geragao de empregos qualificados e a capacidade nacional de desenvolvimento de IA
Apresentou exemplos de iniciativas do IBICT, incluindo modelos de inteligéncia artificial
baseados em LLM (Large Language Models). Trouxe dados recentes sobre o impacto cognitivo
do uso de LLMs: profissionais que escrevem textos utilizando ferramentas de IA tendem a
reter menos informagdes e tém menor capacidade de reconhecer ou citar os textos
produzidos, em comparagao com quem realiza as mesmas tarefas com base em conhecimento
préprio. Alertou que, sem integragao critica da IA, a utilizagdo dessa tecnologia para tarefas
repetitivas, sem incentivo a criatividade, pode desqualificar profissionais brasileiros e
aumentar a vulnerabilidade do mercado de trabalho nacional.
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Por fim, reforcgou que o Brasil ainda enfrenta exclusdo no desenvolvimento e
utilizagao de tecnologias de IA, tanto em atividades de alto impacto quanto em capacitagao
profissional. Defendeu que o investimento a longo prazo em ciéncia, tecnologia e infraestrutura
de pesquisa, incluindo o uso do Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(FNDCT), é essencial para que a IA possa ser incorporada efetivamente ao mercado de
trabalho e gerar empregos qualificados e competitivos, garantindo que o pais ndo dependa
exclusivamente de tecnologias estrangeiras.

Marcelo Caio Ferreira da CNI, iniciou destacando que discutir inteligéncia artificial é
enfrentar um dos grandes desafios €, ao mesmo tempo, enxergar uma oportunidade global
para a sociedade, o mercado de trabalho e o Brasil. Observou que, em geral, as pessoas
tendem a temer o que desconhecem, e que a IA ainda estd em processo de descoberta e
amadurecimento. Apesar do avango acelerado do uso de |IA, ndo se observa uma extingdao em
massa de empregos, mas sim a criagido de novas oportunidades associadas a
produtividade e a geragao de postos vinculados ao uso da IA.

Reforgou que, historicamente, a automagéo substitui algumas atividades, porém gera
novas demandas. No caso da |A, cresce a necessidade de profissionais voltados ao
desenvolvimento, implementag¢dao, manutengido, supervisao e treinamento de sistemas
inteligentes. Assim, ocupagbes que dependem de criatividade, senso critico e resolugdo de
problemas tendem a ganhar ainda mais relevancia. Para ele, a discussao sobre IA e mercado
de trabalho em 2025 deve evitar o pessimismo, pois 0 que se observa até 0 momento é um
processo gradual de incorporagdo tecnolégica, no qual prevalece o efeito de
complementariedade — quando a IA potencializa o trabalho humano — sobre o efeito de
substituicdo. Destacou que, embora legitima, a preocupag¢ao com a eliminagao de empregos
nao pode obscurecer os ganhos potenciais de produtividade, competitividade e seguranca
para a industria brasileira.

Citando dados da McKinsey (2023), apontou que a IA generativa podera gerar impacto
econdmico global de até 4,4 trilhdes de délares ao ano, com crescimento da produtividade
mundial estimado em até 3% ao ano. Acrescentou que a tecnologia também pode contribuir
para ambientes de trabalho mais seguros, com sensores e algoritmos de monitoramento de
riscos, além de treinamentos personalizados e mais eficientes. Nesse contexto, a CNI considera
essencial que o Brasil invista em alfabetizagao digital, educacao tecnolégica e inovagéo.
Segundo o Mapa do Trabalho Industrial 2025-2027, da entidade, sera necessario qualificar 14
milhoes de trabalhadores até 2027, entre formacao inicial e requalificagado. Destacou o papel
do Senai como parceiro estratégico nesse processo, lembrando ainda que, conforme o Férum
Econdmico Mundial, até 2027 cerca de 75% das empresas terdo adotado algum tipo de IA. Por
fim, defendeu que politicas publicas baseadas no didlogo social e em evidéncias sao
fundamentais para criar ambientes favoraveis a inovagao, com seguranga juridica e estimulo a
competitividade empresarial, mas também com responsabilidade social e compromisso com a
inclusao.

Roberta Barreira da CNC, ao citar a importancia de reunir diferentes setores para
debater os impactos da inteligéncia artificial no mercado de trabalho, enfatizou a profunda
reconfiguracdo das relagdes sociais, educacionais e de trabalho decorrentes da
incorporagéo dessa tecnologia. Ressaltou que a transformagéo tecnoldgica atual, ndo oferece
um tempo de adaptagdo, se desenvolvendo em ritmo acelerado, acompanhada pela
sociedade em tempo real, gerando um desafio de lidar com novas ferramentas e versdes que
surgem constantemente, exigindo respostas rapidas de governos, empresas e trabalhadores.

Nesse sentido, destacou a importancia da regulagdo como um exercicio de gestao de
riscos, ja que ndo é possivel prever todas as consequéncias de seu avango. Acrescentou que a
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inovagao nao se limita a IA, mas envolve também infraestrutura, redes, tratamento de dados e
capacitagao técnica. Para ela, uma regulagao mal calibrada pode travar o desenvolvimento
e comprometer a competitividade nacional.

Defendeu a expansdo do letramento digital como medida fundamental para reduzir
os impactos da IA sobre o mercado de trabalho, sendo essencial para qualificar a mao de
obra, garantindo que os trabalhadores tenham senso critico e saibam utilizar as novas
ferramentas. Enfatizou que ndo se trata de uma substituicio total de empregos, mas sim
daqueles que ndo conseguirem se adaptar ao uso da IA. Nesse sentido, a transformacgéo
tecnoldgica deve ser encarada como uma “onda ja em curso”, que ndo pode ser detida, mas
enfrentada com preparagéo. Destacou ainda o papel do SENAC, que ja oferece cursos voltados
a inteligéncia artificial por meio da educagdo a distancia, buscando ampliar o alcance da
qualificagao profissional e responder a crescente demanda do mercado.

No campo legislativo, chamou a atengéo para o artigo 58 do PL 2338/2023, que trata
das relagbes de trabalho no contexto da IA. Segundo ela, a possibilidade de autarquias
criarem normas especificas para essas relagées pode gerar conflitos diretos com a
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT). Esse ponto, em sua visao, é sensivel e precisa ser
debatido com cautela para evitar inseguranca juridica e impactos negativos nas relagbes de
trabalho. Por fim, reforgou que o debate sobre IA deve ser pautado por uma visao estratégica,
ética, inclusiva e sustentavel, aliando regulacao flexivel com governang¢a, transparéncia e
diversidade. Defendeu que a discussdo nio pode ser vista sob a 6tica da substituicdo, mas da
convivéncia entre trabalhadores e tecnologia, mediada por politicas publicas e investimentos em
capacitagao.

A especialista Dora Kaufman iniciou sua fala destacando que ha anos se dedica a
estudar os impactos éticos e sociais da Inteligéncia Artificial. Afirmou a importancia estratégica
da IA para o futuro do pais, lembrando que seus efeitos ja se fazem presentes no setor
publico, privado e na sociedade civil. Para enfrentar os desafios que a tecnologia impoe,
propds a criagdo de ecossistemas participativos, que envolvam todas as partes interessadas
e lideres de diferentes areas, aprofundando o entendimento sobre os impactos reais da IA,
especialmente no mercado de trabalho. Alertou, entretanto, que ha uma dificuldade recorrente
em distinguir o que é impacto da IA e o que é consequéncia de processos anteriores de
automacgao programada. Defendeu, portanto, a criacio de um grupo de trabalho
especializado dentro da Comissao para investigar especificamente os impactos inéditos da IA
sobre o mercado de trabalho.

Explicou que é necessario separar os efeitos da automacgao tradicional daqueles da
chamada automacao inteligente, baseada em IA. Identificou trés grandes impactos da IA
sobre o trabalho: (i) deslocamento de trabalhadores onde fungdes e tarefas cognitivas estao
sendo automatizadas em diversas areas, com redugao de postos de trabalho. Empresas publicas
e privadas tém implementado |A principalmente para reduzir custos, o que significa, muitas
vezes, dispensar pessoas; (ii) efeitos sobre a renda considerando que a medida que restam
menos fungdes especificas para os seres humanos, a tendéncia é de queda da renda e de
reducdo da qualidade dos empregos — observando que, embora a taxa de desemprego esteja
relativamente controlada, cresce a disparidade entre vagas disponiveis e a falta de pessoas
capacitadas para preenché-las —; e (iii) desafios de capacitagao considerando que a interface
entre homem e maquina exige novas habilidades, que nao podem mais ser adquiridas apenas
no treinamento dentro do trabalho, afirmou ser preciso investir em formagao estruturada para
diferentes niveis seja usuarios, implementadores, e desenvolvedores.

Outro ponto enfatizado foi a contradicao das politicas publicas de capacitagao.
Citando a parceria do Ministério do Trabalho com a Microsoft para qualificar cidadaos brasileiros,
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observou que tais cursos tendem a expandir o mercado das big techs e nao
necessariamente atender as necessidades do pais. Para ela, seria fundamental que o
governo estimulasse a criacdo de programas nacionais de formagdo em parceria com
instituicoes de ensino brasileiras, aproveitando sua expertise e evitando ampliar a
dependéncia de empresas estrangeiras.

Ainda chamou atengéo para o desafio das licitagoes publicas, que colocam empresas
nacionais de tecnologia em desvantagem em relagdao as grandes multinacionais, mesmo
quando oferecem solugdes equivalentes. Destacou que, se o poder publico passasse a contratar
startups e empresas brasileiras de |A, estaria estimulando a industria nacional, fortalecendo
sua competitividade também no setor privado. Por fim, ressaltou que, embora o governo
manifeste interesse em reduzir a dependéncia de grandes empresas de tecnologia, muitas
acoOes praticas acabam consolidando essa dependéncia.

Carlos Fernandes da CUT, iniciou ressaltando que o uso da IA no Brasil e no mundo
nao é novidade, estando presente em diferentes setores ha algum tempo, mas que recentemente
tem recebido maior atencdo devido ao desenvolvimento de modelos de linguagem de
grande porte.

Afirmou que a |A apresenta grande potencial de inovagao e desenvolvimento, mas
também acarreta riscos significativos quando utilizada de forma indiscriminada. Entre os
riscos, citou: (i) discriminagdao e exclusdo de grupos historicamente marginalizados; (ii)
manipulacdo de opinido e discurso politico, disseminacdo de discurso de odio e
desinformacéo; (iii) criagdo de conteudos ultrarrealistas que podem gerar fraudes ou
prejudicar a imagem e a honra de individuos; (iv) precarizagao do trabalho, incluindo redugéo
massiva da forca de trabalho sem incentivo a capacitagdo; (v) impactos das decisGes
algoritmicas no mercado de trabalho; (vi) uso de deepfakes, que podem comprometer
sistemas de biometria e ser utilizados como instrumentos de chantagem, manipulagdo e
disseminacado de fake news. Diante desse cenario, enfatizou a urgéncia de um marco
regulatério para a IA no Brasil, destacando que a tecnologia afeta o cenario politico,
econdmico e social, bem como a integridade fisica e mental de grupos vulneraveis.

Enfatizou a importancia de mitigar os impactos negativos da IA sobre o trabalho,
relatando negociagdes para incluir medidas que priorizem a prevencao da substituicdo em
massa de trabalhadores, incentivando a capacitacao e valorizagao profissional, promovendo a
negociacdo coletiva para fortalecer a protecdo do trabalhador e garantindo decisdes
humanizadas em processos de recrutamento, sele¢do, avaliagdo, puni¢céo e dispensa, embora
esse ultimo ponto ainda exija regulamentagdo mais especifica.

Defendeu que a regulamentagéo deve garantir o desenvolvimento sustentavel da IA,
equilibrando inovagéao tecnoldgica com a protegéo dos trabalhadores e da sociedade. Ressaltou
que o pleno emprego é fundamental para a economia sustentavel, garantindo consumo,
arrecadacao e manutengao dos servigos publicos. Como exemplo, mencionou que bilionarios do
Vale do Silicio, como Sam Altman (OpenAl) e Elon Musk (Tesla), chegaram a defender a
criagdo de renda basica universal justamente para preservar a oferta e demanda de consumo
frente a substituicdo tecnolégica do trabalho humano. Finalizou reforgando a necessidade
urgente de regulamentagao da IA para evitar prejuizos irreparaveis a classe trabalhadora e
a sociedade, garantindo que a tecnologia seja utilizada de forma controlada, segura e benéfica
ao desenvolvimento econdmico e social

CONSIDERAGOES FINAIS

6

Setor Comercial Norte, Quadra 1, bloco F, Ed. America Office Tower
salas 125 a 131, Asa Norte, Brasilia-DF - CEP: 70711-905
+55 (61) 3327 1289 | www.foco-relgov.com.br | foco@foco-relgov.com.br



http://www.foco-legislativo.com.br/
mailto:foco@foco-legislativo.com.br

FOCQ Recoes
e (GOvernamentais
Durante as consideragdes finais, Paula Montagner trouxe uma visédo geral do mercado,
destacando que os principais desafios ndao estdo nos beneficios ja evidentes da IA, mas sim
na protecdo de trabalhadores que ainda nao tém acesso a trabalho decente. Enfatizou que o
papel do Ministério é garantir que todas as pessoas possam usufruir dos beneficios da IA de
forma justa e segura, e ressaltou a necessidade de aprendizado com empresas que lideram o
desenvolvimento tecnoldgico, sempre assegurando condigdes de trabalho dignas para os
brasileiros.

Marcelo Caio Ferreira reafirmou que a IA deve ser vista como uma oportunidade de
transformacao, requerendo investimento em qualificagéo, inovagao e didlogo. Segundo ele,
isso permitira um ambiente produtivo e inclusivo, no qual o potencial humano e tecnolégico se
complementam, ampliando a competitividade e a geragao de empregos de qualidade.

Hugo Siqueira destacou a convergéncia da sociedade brasileira em torno do tema
e citou o Plano Brasileiro de IA, como referéncia para os préximos passos. Ressaltou que o
PL 2338/23 é necessario para criar diretrizes regulatorias que permitam a utilizagdo segura
dalA, equilibrando inovagéo e protegao contra impactos negativos, como fake news e clonagem
indevida de voz ou imagem. Destacou ainda a importancia de formagao, capacitagido e
integridade da informagdo na consolidacdo de uma infraestrutura tecnoldgica robusta e
qualificada.

Roberta Barreira reforcou que a regulamentagéao da IA sera apenas um pontapé inicial
para tratar de maneira segura as relagdes de trabalho e de mercado, destacando direitos
fundamentais, ética e conformidade como pilares essenciais. Ressaltou que a comissao tem
a responsabilidade de subsidiar o debate publico e oferecer solugdes para garantir soberania
digital, desenvolvimento econémico, social e cientifico.
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